COMBAT 5 : ORGANISATIONNEL



Coopération au développement : c'est reparti pour 5 ans !

L’année 2022 a marqué le début de notre nouveau programme quin-
quennal financé par le Ministére de la Coopération au Développement
(DGD) de 2022 a2026. Ce programme, orienté « Nord », est fondamen-
tal pour FIAN, car d’'une part il s’agit de notre bailleur de fonds le plus
important (3 ETP financés sur 6 au total) et d’autre part il nous permet
de réaliser et justifier ’ensemble du travail de cas et appui des luttes
concretes au Sud, véritable pilier historique des missions de FIAN de-
puis sa création.

Elément nouveau par rapport au programme précédent : celui-ci a
été soumis en consortium avec 3 autres ONG : Quinoa, Viva Salud et
Solidagro. Ce « programme commun » fait sens car il officialise d’'une
certaine maniére le travail en réseau qui a toujours été au coeur du
travail de FIAN mais aussi car il nous permet de renforcer considéra-
blement nos liens avec la Flandre via la collaboration avec Viva Salud
et Solidagro.

Mouvement dans 1'équipe

L’équipe est restée stable durant 'année 2022, et a su pallier a 'ab-
sence prolongée de Florence, profitant d’un «break» parental bien
mérité. L'occasion de démontrer lefficacité du systeme de gouver-
nance partagée et ’engagement de chaque membre de I’équipe dans
la réalisation de la mission collective.

Merci a nos stagiaires!

Durant 'année 2022, FIAN a accueilli plusieurs stagiaires venu-e's ren-
forcer I'équipe au quotidien. Merci encore a Manou, Guilia, Francesca
et Christopher pour leurs contributions inestimables et leur appuis
a la coordination de nos différents réseaux, a la production du ma-
gazine Beet The System! et a nos actions de mobilisation ! On mleur
souhaite bonne route et on reste en contact!

Mise au vert

Cette mise au vert 2022 a été organisée durant un weekend de juin a la
Ferme de Vevy Wéron (Namur). Ces deux jours ont été consacrés a la
réflexion collective sur le travail de FIAN. Uopportunité de prendre du
recul et d’échanger pour co-construire une action commune encore
plus aboutie. Uordre du jour comprenait également la restitution par
Monique Munting, des principales conclusions de son rapport d’éva-
luation externe du programme de FIAN et I'analyse collective de ses
recommandations.

Au sein du CA

En 2022, FIAN a pu encore bénéficier du soutien indéfectible des
membres de son Conseil d’Administration. Nous souhaitons ici les re-
mercier et souhaiter la bienvenue a Brigitte Grisar, chargée de projet a
la Fédération des Services Sociaux, et membre active de la plateforme
de réflexion sur la sécurité sociale de l’alimentation.
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